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Einsendeschluss ist der 7. April 2017
Senden Sie bitte die ausgefüllten Unterlagen an die OÖNachrichten, Wirtschaftsredaktion, Mag. Dietmar Mascher, Promenade 23, 
4010 Linz, oder an d.mascher@nachrichten.at (Betreff: Pegasus). Die Unterlagen werden streng vertraulich behandelt. 
Es gilt das Redaktionsgeheimnis.

Die Preisverleihung findet im Rahmen der Galanacht der OÖ Wirtschaft am 7. Juni 2017 im Brucknerhaus Linz statt. 
Mit Unterstützung der Raiffeisen Landesbank OÖ, der Wirtschaftskammer OÖ, der Industriellenvereinigung OÖ, 
des Wirtschaftsressorts des Landes OÖ und der KPMG-Gruppe.
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Oberösterreichs größter
und wicht igster  Wirtschaftspreis

Die Jury 2017
Vorsitz: Univ. Prof. Dr. Friedrich Schneider, Vorstand des Instituts für Volkswirtschaftslehre

Dr. Axel Greiner, Präsident der Industriellenvereinigung Oberösterreich

Dr. Helge Löffler, Partner der KPMG

Mag. Gerald Mandlbauer, Chefredakteur der OÖNachrichten

Mag. Dietmar Mascher, Chefredakteur-Stv. und Ressortleiter Wirtschaft der OÖNachrichten

Dr. Heinrich Schaller, Generaldirektor der Raiffeisen Landesbank Oberösterreich

Dr. Michael Strugl, Wirtschaftslandesrat

KR Dr. Rudolf Trauner, Präsident der Wirtschaftskammer Oberösterreich

* Dr. Georg Emprechtinger, Team 7 Natürlich Wohnen GmbH

* Heinz Eisschiel, AMO GmbH

* Andrea Frauscher-Oberfrank, Frauscher Bootswerft Ges.m.b.H. & Co KG

* Gabriele Handstanger, MBA, MEDEWO GmbH

* Die Vertreter der Vorjahressieger sind heuer nicht teilnahmeberechtigt.

Wie schafft es Oberösterreichs Wirtschaft, in einer globalisierten Welt konkurrenzfähig zu blei-
ben? Unter anderem indem sie sich vernetzt im doppelten Sinn – digital und mit Partnern. Ver-
netzung lautet daher auch das Motto des 24. Pegasus. Der Pegasus ist der größte und wichtigste 
Wirtschaftspreis des Landes, den die OÖNachrichten gemeinsam mit ihren bewährten Partnern 
Raiffeisen Landesbank  Oberösterreich, dem Land Oberösterreich, der Wirtschaftskammer und 
Industriellenvereinigung sowie der KPMG.  Wir laden Sie herzlich ein, mit Ihrem Unternehmen 
daran teilzunehmen und die Leistungskraft Ihres Betriebs unter Beweis zu stellen.

Die Kategorien: Bewerben können Sie sich wieder in einer der drei Hauptkategorien. Prämiert 
werden die kleinen und effizienten Betriebe (bis 49 Mitarbeiter), die Mittelbetriebe als Rückgrat 
der Wirtschaft (50 bis 249 Mitarbeiter) sowie die Leitbetriebe mit 250 Beschäftigten und mehr. 
Mit der Wirtschaftskammer Österreich suchen wir auch wieder jene Frau, die sich als Unternehme-
rin bzw. Managerin besonders auszeichnen konnte. Der Sonderpreis des Landes geht heuer an die 
besten und innovativsten Jungunternehmer (und -übernehmer). Nicht bewerben kann man sich 
für den Pegasus in Kristall für das unternehmerische Lebenswerk.

Ihre Bewerbung: Senden Sie bitte die ausgefüllten Bewerbungsbögen an die OÖNachrichten. 
Ihre Angaben werden streng vertraulich behandelt. In den drei Hauptkategorien werden je zehn 
Unternehmen nominiert. Die Jury wählt daraus die Gewinner aus. Für den Sonderpreis werden die 
drei besten Jungunternehmer nominiert. Wer letztlich gewinnt, entscheidet das Gala-Publikum 
am 7. Juni via Saal-Voting.



UNTERNEHMENSDATEN: Alle Angaben werden streng vertraulich behandelt.

FIRMENNAME, ADRESSE, TELEFON, E-MAIL, WWW

BRANCHE

EIGENTÜMER / HAUPTAKTIONÄR / GESELLSCHAFTER

KATEGORIE bis 49 Mitarbeiter 50 bis 249 Mitarbeiter

2014 2015 2016
Umsatz konsolidiert

davon Exportumsatz

Investitionen

Cashflow
(=Jahresüberschuss plus Abschreibungen)

Mitarbeiterstand zum 31.12.

Bilanzsumme

Forschungs- und Entwicklungsaufwand 
(in Prozent des Umsatzes)

Wodurch unterscheiden sich Ihre Produkte/Dienstleistungen von denen der Mitbewerber? Was macht sie einzigartig?

Die Angaben können auch auf einem oder mehreren Beiblättern gemacht werden. Erwünschte Beilagen: Konzepte, Prospekte, Presseberichte, Videos, etc. Senden Sie Ihre möglichst 
vollständige Einreichung bis zum 7. April 2017 an die OÖNachrichten, Wirtschaftsredaktion, z.H. Herrn Mag. Dietmar Mascher – oder per E-Mail an d.mascher@nachrichten.at

SPEZIALPREIS DER WIRTSCHAFTSKAMMER ÖSTERREICH
Folgende Frauen sind in unserem Unternehmen in führenden Positionen tätig (Namen und Funktionen angeben)

Welche waren die herausragenden Leistungen Ihres Unternehmens im vergangenen Jahr?

Wirtschaftspreis

KLEIN, ABER EFFIZIENT DAS STARKE RÜCKGRAT

ab 250 Mitarbeiter

DIE LEITBETRIEBE

Wie gut sind Sie vernetzt? (Internationale Partner, Cluster, soziale Medien, digital)



UNTERNEHMENSDATEN: Alle Angaben werden streng vertraulich behandelt.

FIRMENNAME, ADRESSE, TELEFON, E-MAIL, WWW

EIGENTÜMER / HAUPTAKTIONÄR / GESELLSCHAFTER

Die Angaben können auch auf einem oder mehreren Beiblättern gemacht werden. Erwünschte Beilagen: Konzepte, Prospekte, Presseberichte, Videos, etc. Senden Sie Ihre möglichst 
vollständige Einreichung bis zum 7. April 2017 an die OÖNachrichten, Wirtschaftsredaktion, z.H. Herrn Mag. Dietmar Mascher – oder per E-Mail an d.mascher@nachrichten.at

ZAHLEN	 2014	 2015	 2016

Sonderpreis  des Landes für innovative Jungunternehmer

Beschreiben Sie Idee und Philosophie des Unternehmens

Wie soll Ihr Betrieb in fünf Jahren aussehen? Welche Märkte wollen Sie bearbeiten?

Was zeichnet Ihr Unternehmen aus und wodurch unterscheidet es sich von anderen?

Warum wurden Sie Unternehmer?

(Teilnahmeberechtigt sind alle oberösterreichischen Unternehmen, die innerhalb der vergangenen fünf Jahre gegründet oder übernommen wurden)

UNTERNEHMENSGEGENSTAND

UMSATZ

MITARBEITERSTAND

Wie finanziert sich das Unternehmen?


